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OUTFIT FUR DEN AUFSTIEG. Wie man heute am beruflichen
Parkett glinzt? Expertin Bettina Kohlweiss hat uns (hre Tipps
fur den perfekten Look verraten. Von Rudolf Griner

LR IR P B R







LEHRE & KARRIERE

aglich stellen wir uns

diese eine Frage Was

ziehe ich an? Wenn wir

uns etwa [Gr eine Fami-

lienfeier fertig machen,

ein Tag mit Freunden

ansteht, oder die lang
erwartete Party gleich losgeht. Der Look
ist mehr als nur Stil, damit werden Sig-
nale ausgesendet: So bin ich! Das fiihle
ich! Seht, dieser Look ist Ausdruck mei-
nes Lebens. Kleider machen eben Leute.
Aber auch Karriere! Ob man im Job den
hochst individuellen Kleidungsstil bis
ins letzte modische Detail ausleben
kann, hingt ab, wo ich beruflich aufstei-
gen will. Freilich. In die engen Korsetts
vergangener Tage muss sich kaum je-
mand mehr zwingen. Auch in der Fi-
nanz-, Vermogens- und Rechtsbranche
fallt heute schon mal die Krawatte weg,
bestitigt Bettina Kohlweiss, die als
selbststandige Beraterin und Trainerin
fiir Stil, Image und Karriere arbeitet.

Dockt man nicht gerade in einem Betrieb
mit vorgegebener Berufshekleidung an -
etwa als Steward oder als Krankenschwes-
ter — wird das Outfit im Office mittler-
weile hiichst individuell abgestimmt. Es
gibt Unternehmen, die darauf Wert legen,
dass ein gewisser Dresscode eingehalten
wird®, so Kohlweiss. Anderen wiederum
sei es egal, wie sich die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter kKleiden. Nichtsdestotrotz
empfichlt die Expertin, sich far den Be-

werbungsprazess lieber einen Tick serio-
ser 20 zeigen als 2u lissig - oder gar nach-
lissig. Die Frage nach dem Outfit ist eine
hischst persanliche. Hier darf sich jeder
Mensch die Frage stellen, inwiefern sie, er
oder man sich beruflich an Vorgaben an-
passen mischte!”

Online-Outfit. Auch wer im Home Of-
fice arbeitet, sollte nicht unbedingt im
Home Wear mit Kollegen oder Kunden

Aut ger sicheren Serte
Ist man mut gedeckta-
ren Farben wie Blau,
Grau, Schwarz, Beige
oder Weall

DOS

MIT DIESEN KLEIDUNGSSTUCKEN UNTER-
STUTZT MAN PERFEKT DEN ERSTEN EINDRUCK

M Tipp der Expertin: Junge Manner
werden mat einam weiBan oder hall-
blauen Hemd, einer dunkelblauen
oder grauen Hosa und einem Blazear
in Kombination mi Lederschuhen
oder tip-fop-gepflegten und zum Out-
fit passanden Snaakers punkien.

M Jungen Frauen empfiehit Bettina
Kohbweiss je nach Typ eine Kombi-
nation aus dunkelblauer/schwarzer

48 WEEKEND KARRIERE

Hese oder Rock mit einem edlen Top
oder eine Blusa in einer schmei-
chelnden, dezanten Farbe sowie
einen dazu passanden Blazer samt
Pumps, Schirschuhen, Loafer cder
gepflegten Sneakers.

B In sehr konservativen Branchen
braucht es bei den Herren einen
dunkden Anzug, ein helles, einfar-
biges Hemd, eine dezente Krawat-

te, schwarze Schuhe und einen
schwarzen Lederglrtel. Und bei den
Damen ein dunkleres Kostim oder
eine Kombination Klesd/Jacke samt
nude-farbigan Strumpfhosen und
Pumps.

B Taschan und Mappen sollien pas-
send zum Outfit gewshlt werden. Eine
Uhr symbalisiert, dass Punktlichkeit
und Zeitmanagament wichtig sind.
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kommunizieren. Mit Jogginghose und
ausgeleiertem T-Shirt erwecke ich beim

fideo Call einfach nicht denselben Ein-
druck, weif Kohlweiss. .Chic gekleidet
wirke ich vertravenswiirdig, genau und
verlasslich. Abgesehen davon zeigt die
Kleidung auch Wertschitzung, namlich
wie wichtig mir der Termin ist”

Hau(p)tsache. Was vielen unter die
Haut geht, ist die Frage nach den Tat-
toos. In kreativen oder Lifestyle-Berei-
chen wird die geschmiickte Epidermis in
der Regel kein Thema sein. In konserva-
tiven Geschaftsfeldern entscheidet das
o™ Dort dirfte man auch akzeptabel
sein, wenn Gesicht, Hals, Hinde ausge-
spart geblieben sind - und der restliche
Korper mit Langarm-Oberteilen und
Hosen bedeckt ist. Apropos: Zu viel
Haut ist sowieso tabu! Mit oder ohne
Tattoo. Bauchfreie Tops, kurze Hosen,
Mini-Rock, tiefe Ausschnitte und Flip-
Flops passen nicht ins Baro. Kohlweiss:

DIE GROSSTEN STILSUNDEN
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JEine gute Passform ist bei cinem

Bewerbungsoutfit das A und 0.

Es darf picht zu eag, nicht 2u weit,

picht 2w kurz und nicht
2u lang sein.”

Bettina Kohbweiss

Beratarin for Std, Image & Karnere

#All diese Kleidungsstiicke konnen pri-
vat sensationell gut aussehen, aber im
Job wirkt man wenig serios und kompe-
tent®

Keine Haarspaltereien. Auch die Fra-
ge nach der Frisur ist mitunter eine haa-
rige Sache. Diese missen — wie der Rest
auch — gepflegt sein. Die Expertin blickt
dabei ganz genau hin.  Ausgewachsene

Schaitte oder gefarbte Haare, die einen
starken Nachwuchs zeigen, sind keine
passende Frisur” Ansonsten gelte wieder
die Frage: Wo mochte ich arbeiten? In
konservativen Branchen werden Dread-
locks, auffillige Haarfarben oder extreme
Schnitte nicht gut ankommen. In Start-
ups oder in sozialen und kreativen Beru-
fen darf's ohne Weiteres auch etwas aus-
gefallener sein”

20 viel SchmA

| und Accessoires ||
. (Hut, Sonnen-
brille 0. A.)

IM BURO/BEI DER JOBSUCHE /" .

Typische Freizeit-
leidung (etwa Jogging-
Hose, Hoody, Leggings,
| T-Shirt, Sandalen,

Birkenstocks, etc.)

Ungepflegte
Erscheinung: unange-
nehmer Korpergeruch,

fette Haare, schmutzige
Nagel, unrasiert, undrisient
| sowie schlecht sitzende,
schmutzige, abgenutzte
oder ungebiigelte
Kleidung

7 Was nicht
geht: Zu Buntes ode
zu Auffalliges
wie grelle Farben,
plakative Muster,
oder witzige Comic-
Krawatten




